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________ lì  ______________

Oggetto: Impugnazione dei termini apposti ai contratti di lavoro e di tutti i contratti intervenuti tra le parti. Richiesta di stabilizzazione. Diffida ad adempiere. Risarcimento dei danni.

Il/La sottoscritta/o ____________________________________ nato/a a __________________________ il ___________________ residente in ________________________________ alla via __________________________ c.f. ___________________________

[bookmark: _GoBack]Premesso che 
· Il/la sottoscritto/a è docente a tempo indeterminato e stabilizzato a far data dal ______________.
· Il/la sottoscritto/a ha firmato con il Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca n. __________ contratti di lavoro a tempo determinato per lo svolgimento delle mansioni di Dirigente scolastico che svolge a far data dal ________________. In particolare tra le parti intervenivano i seguenti contratti:
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· Il numero dei contratti ed il protrarsi del rapporto di lavoro per oltre _____ anni con lo svolgimento delle medesime mansioni di dirigente scolastico congiuntamente alle reali modalità di svolgimento del rapporto di lavoro rilevano la natura simulata dei contratti intervenuti, nonché  l’abuso, da parte del Ministero, della forma contrattuale oltre i termini e i dettati legislativi, con la conseguente precarizzazione dell’istante.
· L’apposizione dei termini ai contratti di cui sopra deve considerarsi illegittima ed i contratti stessi sono da considerarsi parzialmente nulli con la conseguenza della trasformazione degli stessi e l’instaurazione di un rapporto di natura subordinata a tempo indeterminato sin dall’inizio della prestazione lavorativa.
· E’ diritto dell’istante ottenere la stabilizzazione lavorativa con la congiunta erogazione di tutte le differenze retributive ed indennitarie previste dalla legge e al fine di parificare il rapporto di lavoro a termine a quello indeterminato sin dall’iniziale instaurazione.
· Il sottoscritto ha altresì diritto ad ottenere il risarcimento di tutti i danni patiti e patiendi a causa dell’abuso della forma contrattuale da parte del datore di lavoro nonché per aver patito una situazione di precarietà lavorativa protrattasi per oltre ____ anni.

Per quanto sopra si invita e diffida il Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca a procedere alla stabilizzazione dell’istante sin dall’inizio del rapporto lavorativo oltre ad erogare allo/a stesso/a tutte le somme dovute a titolo di differenze retributive e differenze di somme indennitarie e previdenziali oltre a risarcire tutti i danni patiti e patiendi a causa dell’abuso del lavoro precario.

La richiesta avanzata dall’istanze assume particolare rilevanza alla luce della nuova decisione della Corte di Giustizia (Sezione terza) emanata in data 24 novembre 2014 per le cause nn. C-22/13, da C-61/13 a C-63/13 e Ca 418/13.

La presente è da considerarsi come formale messa in mora del datore di lavoro.

Con l’avvertimento che in caso di mancato riscontro si procederà come per legge nei Vostri confronti e con ulteriore aggravio di spese.

Si allega copia del documento di identità.


Distinti saluti.			__________________________


				Avv. Michele Bonetti
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